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1. Wat wordt er voor de Nationale Politie begroot? 
Voor Justitie en Veiligheid als geheel is in 2026 circa €18,6 miljard aan uitgaven begroot. 
Daarbinnen is artikel 31 Politie met circa €8,844 miljard veruit een van de grootste posten. 
De daadwerkelijke bijdrage aan de politie bedraagt in 2026 €8,556 miljard, tegenover 
€8,137 miljard in de begroting 2025. Dat is circa €419 miljoen meer. 

Maar dat cijfer vraagt nuance. Een belangrijk deel van de stijging is geen vrij besteedbaar 
extra geld voor méér politiemensen. Bijzondere bijdragen zijn bijvoorbeeld gekoppeld aan 
specifieke doelen zoals bewaken en beveiligen, digitalisering en cybercrime. Bovendien 
staat tegenover de hogere bijdrage een forse financiële opgave binnen het korps. 

De politiebegroting laat voor 2026 deze besteding zien: 

Politie 2026 Begroot 

Personeel €6,180 mld. 

Informatievoorziening €918 mln. 

Huisvesting €476 mln. 

Vervoer €257 mln. 

Overige 
operationele/beheerkosten 

€733 mln. 

Rente e.d. €17 mln. 

Totale exploitatiekosten €8,581 mld. 

Opvallend is dat de personeelsuitgaven ten opzichte van 2025 zelfs licht dalen van €6,188 
naar €6,180 miljard, terwijl de informatievoorziening sterk stijgt van €668 naar €918 miljoen. 
De exploitatie komt €25 miljoen tekort; dat wordt gedekt uit het eigen vermogen. 

Daar komt iets wezenlijks bij. JenV schrijft expliciet dat de vraag naar politiecapaciteit de 
afgelopen jaren significant is toegenomen, terwijl pensioenuitstroom en de krappe 
arbeidsmarkt het moeilijk maken de capaciteit op peil te houden. Ook erkent het ministerie 
dat de financiële kaders keuzes noodzakelijk maken over wat de politie wel en niet kan 
doen. De minister heeft daarom alleen de begroting voor 2026 vastgesteld en niet de 
ingediende meerjarenraming 2027–2030. 

Dat is vanuit vakbondsperspectief misschien wel belangrijker dan het headline-bedrag van € 
8,556 miljard. 
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2. Meer geld, maar tegelijkertijd een financiële opgave 
De politie moet in 2026 maatregelen nemen om de eigen financiële opgave op te vangen. 
Concreet noemt de begroting: afbouw van overbezetting binnen de niet-operationele sterkte, 
het ontzien van basisteams GGP en Opsporing, het op peil houden van de instroom van 
aspiranten en beperking van de bezetting bij andere werksoorten. Ook worden voorziene 
innovatiemiddelen in 2025–2027 getemporiseerd en tijdelijk gebruikt om de financiële 
opgave op te vangen. 

Daar zit een duidelijke spanning in. De Miljoenennota constateert zelf dat Nederland met 
een structureel krappe arbeidsmarkt kampt en dat personeelstekorten de kwaliteit en 
toegankelijkheid van publieke dienstverlening onder druk zetten. Arbeidsmarktkrapte leidt 
bovendien al tot onderuitputting van Rijksbudgetten. 

Tegelijkertijd worden de veiligheidsambities groter. De Miljoenennota koppelt de geopolitieke 
situatie aan extra investeringen in veiligheid en defensie. De NAVO-afspraak gaat richting 
5% bbp, waarvan 3,5% defensie en 1,5% bredere veiligheid en weerbaarheid. Wat precies 
onder die bredere veiligheidsuitgaven valt, moet nog worden uitgewerkt. 

Voor de NPB ligt hier dus een interessante politieke opening: als Nederland miljarden 
extra gaat investeren in nationale weerbaarheid, moet ook de civiele 
veiligheidsorganisatie — en daarmee de politie — structureel worden meegenomen. 

 

3. Waar zitten vanuit NPB-perspectief de belangrijkste 
aandachtspunten? 

1.​ €8,556 miljard klinkt als een forse investering, maar is geen garantie voor meer 
ruimte op de werkvloer. De personeelsbegroting groeit niet mee en een deel van 
het extra geld is doelgebonden. 

2.​ De politie heeft tegelijkertijd een financiële opgave. Bezetting moet op 
onderdelen worden beperkt en innovatiemiddelen worden tijdelijk ingezet om 
financiële gaten te dichten. Dat staat op gespannen voet met de NPB-eis van 
structurele financiering. 

3.​ De overheid erkent zelf dat de vraag naar politiecapaciteit groeit. Dat maakt het 
moeilijk uitlegbaar om tegelijkertijd te spreken over keuzes in wat de politie wel en 
niet meer kan doen. 

4.​ Nationale veiligheid wordt veel breder. Cyberdreigingen, statelijke dreiging, 
terrorisme, maatschappelijke onrust, bewaken en beveiligen en bredere 
weerbaarheid betekenen extra en complexere taken. De Miljoenennota zegt 
bovendien expliciet dat veiligheid en weerbaarheid verder moeten worden versterkt. 

5.​ De menselijke kant is onvoldoende zichtbaar. Werkdruk, ziekteverzuim, duurzame 
inzetbaarheid, vakontwikkeling, begeleiding, goed werkgeverschap en herstel zijn 
centrale NPB-thema's, maar vormen niet het hart van het financiële verhaal. Terwijl 
juist dat volgens de NPB bepalend is voor een daadwerkelijk sterke politie. 
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